des vies batit 'avenir

APPEL D’OFFRES VISANT LA SELECTION D’'UNE COMPAGNIE
D’ASSURANCE POUR LA PRISE EN CHARGE DE LA COUVERTURE
MALADIE DU PERSONNEL DE MAG INTERNATIONAL

RF: Ne 2025/CC/ADMINRHSN/01

Activité Date

Retrait des offres (par mail) Du 19/05/2025 au 23/05/2025 a 17H
Réception des questions Du 26/05/2025 au 30/05/2025 a 17H.
Réponses aux questions Au plus tard le Mardi 03/06/2025 a 17H.
Clbéture Réception des dossiers de candidature Le Vendredi 13/06/2025 a 17H

Veuillez noter que:

+ Le présent appel d’offres est ouvert pour les entreprises Iégalement enregistrés et domiciliés au Sénégal ;

» Cet appel d’offres ne saurait étre considérée comme une promesse de contrat de quelque nature que ce soit ;

+ Les frais éventuels liés a la préparation de I'offre a soumettre sont entierement a la charge des soumissionnaires et
ne donneront lieu a aucune sorte de remboursement par MAG ;

*  MAG pourrait, dans la mesure du possible, donner suite au présent appel d’offres ouvert ;

* Le présent dossier ne doit subir d’autre diffusion que celle nécessaire a son traitement

» Toutes les offres seront libellées en frangais et en Francs CFA

Pour MAG Sénégal,

Emilie Sauvanet
Représentante Régionale des programmes




Sélection d'un prestataire de services

Mines Advisory Group (MAG) est une organisation internationale non gouvernementale basée a Manchester, au
Royaume-Uni. La vision de MAG est celle d'un avenir siir pour les hommes, les femmes et les enfants touchés
par les conflits et l'insécurité. La mission de MAG est de sauver des vies et de construire un avenir meilleur en
déminant et en éliminant les bombes non explosées, en réduisant les risques et en soutenant une meilleure
gestion des armes et des munitions afin de créer des conditions slres dans lesquelles le développement peut
s'épanouir.

Dans le cadre de sa politique de gestion des Ressources Humaines, MAG porte une attention particuliére au
bien-étre de ses agents.

A cet effet, le programme régional de MAG basé au Sénégal lance un appel d'offres en vue de contractualiser
avec une compagnie d'assurance privée pour la couverture maladie de son personnel et de leurs familles.

MAG invite les fournisseurs intéressés et |également enregistrés au Senegal ayant les capacités juridiques,
techniques et financiéres requises et en régle vis-a-vis de I'administration a poser leur candidature conformément
aux conditions énoncées dans les documents d'appel d'offres.

Les soumissionnaires doivent demander les documents par courrier électronique a l|'adresse email

soumission.senegal@maginternational.org. Merci de préciser la référence de I'appel d’'offres dans I'objet de votre
mail.

Les dossiers de candidature doivent étre déposés au plus tard le 13/06/2025 a 17H au bureau de MAG Sénégal,

sis & Ngor Extension, Lot 634, au 1er étage, appartement droite, Dakar.
Tout dossier de candidature recu apres cette date limite sera automatiquement rejeté.

MAG se réserve le droit d'accepter ou refuser toute offre, d'annuler le processus de présélection et de refuser
les offres a tout moment, sans pour autant avoir a en répondre aux soumissionnaires.

Merci de faire parvenir vos questions par courrier électronique a I'adresse électronique
« soumission.senegal@magintemnational.org » en indiquant clairement la référence de I'appel a propositions en
objet du message et veuillez éviter les appels téléphoniques ou les visites personnelles. Les réponses seront
aussi partagées avec les autres soumissionnaires

Section 1 Description du service

1.1 Présentation du Mines Advisory Group (MAG):

MAG est une organisation internationale non gouvernementale basée a Manchester, au Royaume-Uni. La vision
de MAG est celle d'un avenir siir pour les hommes, les femmes et les enfants touchés par les conflits et
I'insécurité. La mission de MAG est de sauver des vies et de construire un avenir meilleur en déminant et en
éliminant les bombes non explosées, en réduisant les risques et en soutenant une meilleure gestion des armes
et des munitions afin de créer des conditions s(ires dans lesquelles le développement peut s'épanouir.

1.2 Description des taches :
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